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STOP aux suppressions d’emplois 
et à la remise en cause du service public : 

GGRRÈÈVVEE  NNAATTIIOONNAALLEE    
LLEE  22  FFÉÉVVRRIIEERR  ÀÀ  LLAA  DDGGFFIIPP  !!  

25 000 emplois supprimés à la DGFiP depuis 10 ans, dont 2 500 pour 2012, c’est de plus en 
plus insupportable ! 

Insupportable , car ces suppressions ne sont pas la contrepartie des gains de productivité 
mais la traduction de décisions idéologiques (moins d’Etat, moins de fonctionnaires). 

Insupportable , car ces suppressions sont réalisées sans rapport avec le progrès dans le 
pilotage des services et se traduisent donc par une dégradation significative de la qualité du 
service rendu aux usagers, quelles que soient les structures. 

Insupportable , car elles interviennent alors que la charge de travail s’accroît dans tous les 
services du fait des restructurations et des fausses simplifications qui nécessitent une 
technicité accrue de tous les personnels et une formation longue. 

Insupportable , car les cadres vont se voir imposer une fois encore une DPA avec des 
conditions drastiques non négociables, dans un contexte de gestion de la pénurie d’emplois, 
de pression des indicateurs et de pressions hiérarchiques.  

Insupportable , car les objectifs devront être atteints à marche forcée dans un climat de 
suspicion toujours renforcé par les contrôles internes et les audits. 

Insupportable , car elles compromettent d’autant la bonne réalisation des missions de la 
DGFiP et sont une menace pour la pérennité même de certaines d’entre-elles. 

Cette situation ne peut laisser personne indifférent, à commencer par les agents de 
catégorie A+ qui ont la responsabilité d’encadrer les agents et les structures pour que le 
meilleur service soit rendu à l’usager et que les conditions de vie au travail soient les plus 
dignes possibles. 

♦ Pour faire stopper immédiatement les suppressions 
d’emplois, 

♦ Pour améliorer rapidement les conditions de vie au travail de 
tous les agents, quel que soit leur grade, 

♦ Pour renforcer toutes les missions de la DGFiP, 

l’Union SNUI-SUD Trésor Solidaires appelle solennellement les 
cadres A+ à se mettre massivement en grève le jeudi 2 février 2012. 

La grève des agents A+ est toujours analysée par la Direction Générale comme un 
indicateur supplémentaire des difficultés de services !  


