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SCHÉMA DE CARRIÈRE DE LA CATÉGORIE B DE L’EX-DGCP  

 

CONTROLEUR 

de 2ème classe 

CONTROLEUR 

de 1ère classe 

CONTROLEUR 

PRINCIPAL 

544 – 13
e
 

510 – 12
e
 

28a 

24a 

21a 

18a 

15a 

12a 

9a 

7a 

5a 6m 

2a 6m 

4a 

1a 

347 – 4
e
 

315 – 2
e
 

483 – 11
e
 

450 – 10
e
 

416 – 8
e
 

436 – 9
e
 

398 – 7
e
 

382 – 6
e
 

366 – 5
e
 

337 – 3
e
 

306 – 1
er
 

28a 6m 

24a 6m 

21a 6m 

18a 6m 

14a 

16a 

12a 

463 – 4
e
 

416 – 2
e
 

579 – 8
e
 

547 – 7
e
 

516 – 6
e
 

485 – 5
e
 

436 – 3
e
 

399 – 1
er
 10a 6m TA 2a (éch) 

26a 

22a 

19a 

16a 

11a 

13a 6m 

9a 

487 – 3
e
 

425 – 1
er
 

612 – 7
e
 

580 – 6
e
 

549 – 5
e
 

518 – 4
e
 

453 – 2
e
 

Concours professionnel 

TA 

Avancement statutaire 

Avancement réel constaté en gestion 


